
Nos salaires 
doivent augmenter, 
partageons les profits !
Depuis des années, nos ré-
munérations stagnent tandis 
que les prix augmentent. Se 
loger, se nourrir, se déplacer, 
se chauffer  : vivre dignement 
devient de plus en plus difficile. 
Les mesures ponctuelles et les 
primes ne suffisent pas. Dans 
le même temps, les grandes en-
treprises continuent d’accumu-
ler les profits et de verser des 
dividendes toujours plus im-
portants à leurs actionnaires.

L’argent existe,  
il faut le prendre  
là où il est !
Le « coup de pouce » au SMIC 
annoncé par le gouverne-
ment n’est pas une réponse à 
la hauteur de la mobilisation 
actuelle. Dans la fonction pu-
blique, le maintien du gel du 
point d’indice est insuppor-
table et les grilles de rémuné-
ration s’écrasent. Dans le privé, 
les bas salaires se multiplient 
et les mesures proposées par le 
patronat ne permettent pas de 
vivre dignement.

Solidaires revendique :

 L’augmentation 

conséquente des salaires, 

des pensions et minima  

sociaux, et leur 

indexation sur les prix 

pour vivre dignement ;

 L’augmentation  

des APL en particulier  

et la baisse des loyers  ;

 La taxation des plus  

riches et des grandes 

entreprises dans  

le budget 2027 pour  

financer les services 

publics : dont 10 milliards 

pour l’éducation pour  

répondre aux revendi-

cations lycéennes ;

 Le blocage des prix  

des produits de 

première nécessité  

et de l’énergie ;

 La liberté de 

manifester et un 

changement de 

doctrine du maintien 

de l’ordre qui doit aller 

vers la désescalade, 

l’interdiction des armes  

mutilantes et des tech- 

niques d’immobilisation 

létales.

En nous réunissant sur nos 
lieux de travail et nos lieux 
d’étude, collectivement, nous 
pouvons construire et porter 
nos revendications, au plus 
près de nos réalités. 

Le 17 novembre, on 
maintient la pression 
sur le gouvernement 
et le patronat ! 
Pour obtenir des augmen-
tations générales, il faut 
construire un rapport de 
forces qui contraigne le patro-
nat et le gouvernement à ré-
pondre à nos revendications. 
C’est en cessant le travail, en 
bloquant l’économie et en per-
turbant le fonctionnement des 
services que nous pouvons 
peser collectivement. C’est à 
notre tour d’attaquer les diri-
geants au portefeuille !
La grève a un coût, mais conti-
nuer à travailler avec des sa-
laires qui ne permettent plus de 
vivre dignement 
en a aussi un ! 
Pour tenir, or-
ganisons-nous, 
réunissons-nous 
en assemblées 

générales sur nos lieux de tra-
vail, décidons collectivement 
des suites du mouvement et dé-
veloppons la solidarité avec les 
grévistes, notamment par des 
caisses de grève.

Tout le monde peut 
faire grève !
La grève est un droit pour 
tou·tes les salarié·es. Dans le 
privé comme dans le public, 
les appels et préavis de grève 
permettent de se mobiliser le 
17 novembre. Chaque arrêt de 
travail compte  : il renforce le 
mouvement, donne du poids 
à nos revendications et contri-
bue à construire le rapport de 
forces nécessaire pour gagner.
Quel que soit notre secteur, 
notre statut ou la taille de notre 
lieu de travail, nous avons toutes 
et tous notre place dans cette 
mobilisation. Le meilleur sou-
tien à la lutte pour les salaires, 
c’est de rejoindre la grève !

ET TOI TU FAIS QUOI AVEC 5€ DE PLUS PAR MOIS ?

LE 17 NOVEMBRE
TOUTES ET TOUS EN GRÈVE !

Avec la calculette du coup de pouce, on met  
en lumière le décalage entre les miettes accordées  
et les besoins concrets pour vivre dignement ! 
solidaires.org/augmentation-generale-
des-salaires-notre-dossier/
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